Zarzadzenie Nr 42/2022
Rektora Wyzszej Szkoly Administracji Rzeszowskiej Szkoly Wyzszej
z dnia 15 wrzesénia 2022 roku
w sprawie zmian w Regulaminie Pracy
Wyzszej Szkoly Administracji Rzeszowskiej Szkoty Wyzszej

Na podstawie art. 126 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku - Prawo o szkolnictwie
wyzszyminauce (j.t. Dz. U. 22022r., poz. 574 z pézn. zm.) oraz § 37 ust. 1 pkt 6 Statutu
WSPiA Rzeszowskiej Szkoty Wyzszej, w zwigzku z art. 104 § 1, art. 1042 § 21art. 1043
§ 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (j.t. Dz. U. z 2022 r., poz. 1510
z p6zn.zm.), ustalam co nastepuje:

§1
Tres¢ § 6 Regulaminu Pracy Wyzszej Szkoly Prawa i Administracji Rzeszowskiej
Szkoty Wyzszej z siedziba w Rzeszowie, wprowadzonego na mocy Zarzadzenia
Nr 45/2019 Rektora Wyzszej Szkoty Administracji Rzeszowskiej Szkoly Wyzszej
z dnia 19 wrzesénia 2019 roku w sprawie nadania Regulaminu Pracy Wyzszej Szkoty
Administracji Rzeszowskiej Szkoty Wyzszej z pozn. zm., otrzymuje brzmienie:

,1. Nauczycielami akademickimi sa pracownicy WSPiA Rzeszowskiej Szkoty
Wyzszej spelniajacy kryteria okreslone w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce oraz Statucie WSPiA Rzeszowskiej Szkoty Wyzszej, zatrudnieni w grupie
pracownikéw badawczo-dydaktycznych, dydaktycznych i badawczych.

2. Nauczycieli akademickich obowigzuje system zadaniowego czasu pracy
i okreslony jest zakresem obowigzkéw  dydaktycznych, naukowych
i organizacyjnych.

3. Szczegélowy zakres i wymiar obowigzkéw nauczyciela akademickiego ustala
Rektor WSPiA Rzeszowskiej Szkoly Wyzszej.

4. Okresem rozliczeniowym dla nauczyciela akademickiego jest rok akademicki,
tj. okres od 1 pazdziernika do 30 wrzesnia kolejnego roku, z zastrzezeniem ust. 5.

5. W przypadkach uzasadnionych waznym interesem Uczelni, okres rozliczeniowy
o ktérym mowa w ust. 5 moze by¢ przedtuzony, nie wigcej jednak niz o kolejny rok
akademicki.”

§2
Pozostate postanowienia Regulaminu, o ktérym mowa w § 1 nie ulegaja zmianie.
§3

Zmiany wprowadzone na mocy niniejszego Zarzadzenia wchodza w zycie po uptywie
2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci pracownikow. b
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